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Más de 600 años 

comprometidos con su legado
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Somos la Fundación Sancho y Marina, aunque nuestros amigos nos llaman 
FundHOS

Nacimos por voluntad del matrimonio de Sancho López y Marina Alfonso, 
vecinos del pueblo de Cobeña, en el año 1413, para ayudar a las personas 
vulnerables y desde entonces hemos realizado proyectos sociosanitarios, 
educativos y asistenciales en el ámbito rural de la zona noreste de la 
Comunidad de Madrid.  

HAN PASADO MÁS DE 600 AÑOS, pero seguimos fieles a una misión, 
comprometidos con su legado y con una firme propuesta de contribuir a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible con nuestra acción.

Nuestra MISIÓN es contribuir a la mejora de nuestro entorno social 
mediante la prevención de la exclusión y la atención a las personas en 

situación de vulnerabilidad.

Nuestra VISIÓN es ser una entidad de referencia en acción social para la 
prevención y reducción de las desigualdades y mejora del bienestar de 
colectivos vulnerables, que favorezca su plena inclusión.

FundHOS promueve, mediante sus proyectos, espacios saludables para 
personas vulnerables de la zona noreste de la Comunidad de Madrid, 
especialmente enfocados a la infancia, juventud y familia. 

En nuestro Canal de Youtube 
encontrarás vídeos sobre nuestros 

programas y actividades.

¿Quiénes somos?

misión y Visión
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Nuestro compromiso con los Objetivos de desarrollo Sostenible y Agenda 
2030 se traduce en cómo nuestros proyectos inciden en el cumplimiento 

de varios de los ODS, siendo para nuestra entidad el 10: REDUCCIÓN DE 
LAS DESIGUALDADES una línea prioritaria que inspira nuestra acción. 

O D S                         
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#comprometidHOS

Proyecto Actúa

Proyecto Puentes



carta del Presidente

¿Cómo ha sido el año 2023 para nuestra entidad? Pues ha sido un año de 
relativa calma, de asentamientos y de refuerzos.

Después de los cambios estratégicos y metodológicos de los últimos años, 
ya tocaba. Seguimos haciéndonos notar en nuestra zona y fuera de ella, 
queremos ofrecer la mejor respuesta posible a las necesidades de nuestra 
comunidad. El 2023 ha venido acompañado de nuevos apoyos públicos y 
privados que han facilitado el desarrollo de nuestros proyectos y actividades 
muy novedosas.
Nuestro programa de voluntariado sigue creciendo, este año hemos llegado 
a 60 voluntarios que es un número superior al esperado, algo que nos 
hace ver que la solidaridad está presente. Con él pudimos apoyar a los 
mayores que se encuentran en riesgo de aislamiento de los 12 municipios 
de la mancomunidad; ofrecimos apoyo escolar específico a 30 estudiantes; 
fomentamos la inclusión de quienes viven en residencias…. Nuestro impacto, 
es suyo, es de esas 60 personas voluntarias que han ofrecido su tiempo y su 
afecto. 
En Proyecto Puentes de promoción académica y social, consolidamos 
las visitas que los chicos y chicas realizan a la residencia de personas con 
enfermedad mental de nuestro municipio, una acción de fomenta el 
acercamiento y erradica los prejuicios. Ahora los chicos y chicas conocen y 
saludan a nuestros vecinos, se crea comunidad. 

Conseguimos, además, realizar actividades de gran calado gracias a la 
colaboración de entidades y empresas como METRO, LEGO, Asociación 
CONCAES, CISCO, Lefrik o Edrington.
El Proyecto Ombú de atención psicológica, es un referente y un apoyo 
imprescindible para los recursos educativos y los Servicios Sociales del 
entorno. Con este proyecto estamos garantizando el acceso a la salud mental 
de cualquier niño o niña independientemente de los recursos económicos 
de su familia. 
El Proyecto Actúa de ayudas económicas para campamentos de verano 
y comedor escolar, continúa garantizando que las familias en situación 
de precariedad no tengan que renunciar a servicios tan básicos. No sólo 
hablamos de alimentación, hablamos del derecho de la infancia a ser cuidado 
y a tener tiempo de ocio. 
Este año 2023 hemos seguido mejorando nuestras estrategias de 
comunicación y ampliando redes de participación. Somos un miembro activo 
en la Red de lucha contra la pobreza y exclusión -EAPN Madrid- participando 
en sus comisiones y siendo cara en los eventos que realizamos como 
plataforma. Fundación Botín nos mantiene en constante reciclaje y gracias 
a la Red de Voluntare tenemos un escaparate privilegiado para llegar a las 
empresas y a su inquietud social.
Como cada año, esta memoria muestra las cifras que hay detrás de nuestros 
proyectos, pero a mí, con esta carta me toca visibilizar las emociones, las 
conexiones, los esfuerzos y como no, los agradecimientos que son inherentes 
a nuestra acción. Porque lo que hacemos es acompañar a las personas y para 
eso es imposible hacerlo sin pasión.
Gracias, familias, niños y niñas, gracias mayores y gracias voluntarios que nos 
habéis hecho parte de vuestra vida y nos dejáis estar en vuestro camino. 
Gracias a las entidades públicas y privadas, y a esas personas que cada vez 
son mas apoyando nuestros proyectos, colaborando económicamente para 
hacer posible nuestra misión. 
Y, por último, gracias a ese equipo operativo que se encuentra en los 
engranajes de nuestra Fundación, al equipo técnico, gracias por vuestra 
vocación y a mis compañeros, los miembros del patronato, por su disposición. 
Fundación Sancho y Marina es por y para cada una de las personas que se 
esconden tras las cifras de esta memoria. 
Un afectuoso saludo.

Juan Antonio Martínez López
Presidente FundHOS
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Población atendida
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Á rea rural de la zona noreste de la Comunidad de Madrid
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IMPACTO DIRECTO DE 
LOS PROGRAMAS EN 2023: 

980
 personas

Niños, niñas 
y adolescentes: 

535

Familias: 

109

Adultos: 

146
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Programa de Protección 
de la infancia y JuVentud
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Este programa se pretende facilitar la mejora de la situación de 

niños, niñas, jóvenes y familias que se encuentran en situación 

de vulnerabilidad, especialmente en la zona rural del noreste de la 

Comunidad de Madrid. 

Este programa ofrece una atención integral mediante tres proyectos 

que van destinados a promover el desarrollo psicosocial y garantizar la 

inclusión.

FundHOS, en su Programa de Protección de la Infancia y Juventud, incide 

en tres líneas:

• Línea 1. Atención sociosanitaria. 

PROYECTO OMBÚ

• Línea 2. Atención a las necesidades básicas. 

PROYECTO ACTÚA 

• Línea 3. Atención al desarrollo socioeducativo. 

PROYECTO PUENTES



Es un Proyecto de Intervención Social y Educativa para infancia, juventud y 
familia. Realizamos actividades de promoción académica y social para chicos 
y chicas de primaria y secundaria, orientamos y formamos, además, a familias 
para que puedan desarrollar mejor su papel como educadores. 

Servicio de Prevención e Inserción Social N.º Registro: E3710.1 de Entidades, 
Centros y Servicios de Acción Social de la Comunidad de Madrid.

OBJETIVO:
Favorecer el desarrollo social, académico y familiar de la infancia y 
adolescencia en situación de vulnerabilidad. 
Fomentamos la salud relacional en el seno de la familia y promovemos, 
mediante las actividades del proyecto, el éxito académico de los menores y 
las competencias emocionales. 

14

Con la colaboración de:

Proyecto Puentes
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ACADÉMICO
 Refuerzo educativo

Orientación escolar

Técnicas de estudio

Habilidades digitales

Coordinaciones escolares

SOCIOPERSONAL
 Dinámicas de grupo

Talleres de educación en valores

Educación emocional

Ocio saludable

Actividades culturales

FAMILIAR
Formación 

Ocio intergeneracional

Acompañamiento familiar
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ATENCIÓN A FAMILIAS

E     n el Proyecto atendemos a las familias diariamente. Con este espacio 
orientamos a las familias para que puedan acompañar a sus hijos e hijas 

en materia académica y social. Realizamos un seguimiento de la evolución 
del menor en el ámbito escolar, familiar y social incluyendo a los padres en el 
desarrollo de pautas conjuntas. 

Realizamos también encuentros formativos donde las familias aprenden 
y comparten habilidades relativas a la parentalidad positiva; y encuentros 
interfamiliares.

19

Demanda del Proyecto:

70% por dificultades académicas.

61% por dificultades de relación.

42% buscan un espacio de relación saludable para sus hijos e hijas.

GRUPO PRIMARIA
 De 8 a12 años

Martes y jueves

GRUPO SECUNDARIA
 De 12 a 16 años

Lunes y miércoles



59 menores

102 horas de atención familiar

136 horas destinadas al desarrollo de habilidades sociales y 
emocionales

204 horas de apoyo escolar

El 87 % mejora su rendimiento escolar 

El 80 % mejora sus habilidades sociales y de relación.

La valoración general del proyecto es de 10 sobre 10 por parte 
de los Centros Educativos. 

RESULTADOS OBTENIDOS:
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Servicios Sociales

Centros Educativos

Boca a boca

Otros recursos

acceso al Proyecto

12%

25%

38%

25%

*El porcentaje mayor corresponde a como entre compañeros y amigos se 
recomiendan el proyecto.



TESTIMONIOS:

“A mí no me gusta hacer deberes, pero si los hago aquí, los hago 
mejor que en casa”. Niña 9 años.

“Aquí me siento en familia, puedo hablar de las cosas que me 
preocupan con total confianza”. Chico 14 años.

“Yo sé que no soy muy normalito, eso hace que me cueste tener 
amigos, pero aquí me dejan ser yo”. Chico 14 años. 

“Le he dicho a mi amiga que se apunte porque es un sitio genial, no 
sólo por los deberes, también por las actividades, hacemos cosas muy 
divertidas”. Niño 11 años. 

“Ojalá en todos los sitios nos tratasen igual que aquí, se nota que nos 
tienen en cuenta”. Madre. 

“Para mí es imposible ayudar a mi hijo, yo no sé y no puedo pagar una 
academia”. Madre.

Chicas y chicos

59
Familiares

110
22 23

70% 70% 
EN SITUACIÓN DE POBREZA EN SITUACIÓN DE POBREZA 

SEGÚN ÍNDICE SEGÚN ÍNDICE AROPE AROPE 

TOTAL BENEFICIARIOS: 

169 
personas



ESPACIO DE CONVIVENCIA

El Proyecto Puentes como espacio generador de convivencia y encuentro. 

Nos hemos propuesto evitar que los proyectos sociales se conviertan en 
guetos, limitando la participación a un mismo perfil. 

Priorizamos por el acceso de quienes tienen mayores dificultades, pero 
intentamos promover la heterogeneidad del grupo. Sólo mediante una 
intervención integradora podemos educar en igualdad.
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VALORACIÓN GLOBAL DEL PROYECTO: 

8,7 sobre 10
 por parte de los menores

9,5 sobre 10
 por parte de las familias

España

Bolivia

Marruecos

Jordania

El Salvador

Rumanía

Venezuela

66%

4%
10%

9%

3%
6%

2%

PaÍs de origen



El Proyecto Ombú de Atención psicoterapéutica personal y familiar 
surge como una propuesta de calidad significativa que complementa y 

refuerza las acciones que desde el sistema público se ofrecen para este fin, 
especialmente para menores y familias.

El Proyecto nace para que ninguna familia se quede sin la oportunidad de 
tener psicoterapia para sus hijos porque no puedan permitírselo. 

Servicio Sanitario Autorizado por la Consejería de Sanidad de la Comunidad 
de Madrid. Registro N.º SS00791.
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Proyecto ombú

Con la colaboración de:
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OBJETIVO:
Dar apoyo psicológico y psicoterapéutico a niños, niñas, adolescentes y 
familias con dificultades conductuales, emocionales, psicológicas o de 
relación que generan malestar y afectan a diferentes ámbitos de su vida.



ATENCIÓN PSICOLÓGICA 

Promoción de la salud a través de la atención psicoterapéutica personal 
y familiar. Apostamos por una frecuencia semanal en las sesiones y por 
la implicación familiar en el proceso, así como en la coordinación con los 
agentes del contexto.
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Valoración 
y asesoramiento 

psicológico

Psicoterapia 
semanal 

INFANTO-
JUVENIL

Psicoterapia 
semanal 

ADULTOS

Atención 
psicoterapéutica 

mensual 
 FAMILIAS

Coordinación 
con recursos

 de zona

Asesoramiento 
y formación a 

PROFESIONALES
Sensibilización

 y formación
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Las familias acuden al proyecto por diferentes motivos:

Ansiedad 

motiVo manifiesto

Control 
de impulsos

Problemas 
de conducta

Miedos
 y fobias

Estados 
de ánimo

Dificultades
de aprendizaje

2023 2022
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Los problemas de conducta siguen siendo la principal causa por la que 
las familias acuden al proyecto, aunque este año ha bajado ese motivo de 
demanda con respecto al anterior. 

Hemos percibido un aumento tanto por control de impulsos como de 
los estados de ánimo, porque ambos se relacionan con una mala gestión 
emocional.  

Las atenciones tratan la sintomatología que no tiene por qué coincidir con 
el motivo manifiesto, que es la razón por la que demandan la incorporación 
en el proyecto. Muchas familias acuden con una demanda específica que, en 
ocasiones, esconde otra necesidad que las psicoterapeutas detectan.
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86%  Estado de ánimo

82%  Relaciones familiares conflictivas 

73%  Ansiedad

60%  Dificultad en las relaciones sociales.

60%  Control de impulsos y autolesión. 

56% Problemas de conducta.

52% Miedos y fobias.

39% Dificultades de aprendizaje.

SINTOMATOLOGÍA: Los estados de ánimo y la dificultad de gestionarlos de forma saludable son 
este año la afección más atendida en terapia, el mismo campo que ya vimos 
en aumento el año pasado.

Volvemos a detectar un aumento con respecto a años anteriores en el control 
de impulsos, en este campo se contempla la gestión de la agresividad donde 
detectamos por segundo año consecutivo una mayor cantidad de menores 
con intentos autolíticos, o de autolesión. 
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SENSIBILIZACIÓN Y FORMACIÓN 
El año 2023 se ha realizado formación y sensibilización a estudiantes del 
CFGS de Integración Social del IES Virgen de la Paz. Aprendiendo medidas 
de autoprotección cuando acompañamos a personas en situación de 
vulnerabilidad. 

Con motivo del día de la Salud Mental, desde el Proyecto Ombú se ha 
organizado un Día de Sensibilización con el apoyo de Grupo 5 y sus 
profesionales de la Residencia de Personas con enfermedad mental que 
gestionan en Cobeña. 

La jornada se realizó con los estudiantes de secundaria del Centro Educativo 
del Municipio con el objetivo de romper el estigma asociado a la salud mental 
y a promover una búsqueda de autocuidado y ayuda en caso de necesitarlo.
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Número de horas destinadas al servicio: 2.100
Número de reuniones de coordinación con agentes y servicios: 113
Sesiones de atención psicológica individualizada: 740
En el 90% de los casos el niño o la niña reconoce sentirse mejor.

En el 70% de los casos, la psicóloga valora una mejoría en la 
sintomatología del niño o la niña. 

El 100% de los adultos reconoce haber mejorado desde el 
comienzo de la terapia.

En el 84% de los casos en adultos, la psicóloga percibe una mejoría 
de la evolución clínica.

Se ha adecuado la cuota según renta en el 100% de los casos 
atendidos.

25 profesionales han recibido formación.

Se ha realizado sensibilización a 60 estudiantes de secundaria.  

La valoración general del proyecto es de 10 sobre 10 por parte 
de los Centros Educativos.

RESULTADOS OBTENIDOS:



TESTIMONIOS:

"Me ha ayudado a crecer emocionalmente, a frenar mi ansiedad, a 
resolver algunos problemas, a mejorar mi estado anímico”.

"Gracias a este proyecto estoy mejorando mi situación emocional, si 
no fuera por él no podría permitirme ayuda psicológica”.

"Encontrar mi persona interior y saber decir hasta aquí.”

“Para que vieran a mi niño en el psicólogo de la seguridad social, me 
dijeron que tardarían como seis meses. Menos mal que me la misma 
pediatra, me dijo que acudiera a Ombú.”

TOTAL BENEFICIARIOS: 

173
 personas

Infancia y Juventud

23
Familiares

46

34

Adultos

19
Estudiantes / Profesionales

85
35

70% 70% 
EN SITUACIÓN DE POBREZA EN SITUACIÓN DE POBREZA 
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DIFERENCIACIÓN POR SEXO
Más del 70% de los usuarios del proyecto son mujeres y niñas.

Hemos visto un aumento de la demanda por parte de los hombre o niños, 
pero aún seguimos percibiendo que la atención a la salud mental sigue 
teniendo cierto sesgo. 

En el caso de los atendidos por el proyecto en 2023, los usuarios varones son 
la mitad cuando hablamos de adultos que cuando son menores de 16 años.
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VALORACIÓN GLOBAL DEL PROYECTO: 

8,4 sobre 10
Atención infantojuvenil

9,3 sobre 10
 Atención adultos

35%

9%

56%

edad

Menores de 12

De 12 a 16

Mayores de 16 

29%71%



El Proyecto ACTÚA ofrece ayudas económicas de carácter puntual 
destinadas a que menores de familias en situación de precariedad 

económica tengan acceso a campamentos y actividades durante el periodo 
estival y a la cobertura total del comedor escolar para quienes no pueden 
asumir ni siquiera el coste reducido de la Comunidad de Madrid. 
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Proyecto actúa

39

Con la colaboración de:

OBJETIVO:
Mejorar el bienestar de las familias en situación de precariedad, facilitando 
ayudas económicas para lucha contra la pobreza y la exclusión en la zona 
rural del noreste de la Comunidad de Madrid. 

Ayudas para 
comedor escolar

50
Ayudas para 

campamentos 
y actividades 

estivales 15



40

65 niños y niñas se cuyas familias, están en situación de pobreza, se 
han beneficiado de las ayudas.

Se han ofrecido 4.430 comidas completas y nutricionalmente 
equilibradas.

8.625  horas horas de atención y cuidado complementario al 
tiempo escolar.

Evitamos que 15 niños y niñas estuviesen solos en casa y pudieron 
tener actividades de ocio durante el verano.

El 100% de los becados se alimenta según la OMS.

RESULTADOS OBTENIDOS:

TESTIMONIOS:

“Tengo una semana de vacaciones y estoy yo sola, poder llevarlos de 
campamento me da mucha tranquilidad, no les quería dejar solos.” 
Madre

“Voy a Cáritas a por comida, ellos me hablaron de las ayudas y han 
estado todo el año quedándose a comedor. Ahora sé que están bien 
alimentados.” Madre

“Prefiero quedarme a comedor que calentarme los tápers de mi 
madre.” Chico 11 años.

“El comedor me gusta, las cuidadoras son muy majas y allí puedo 
jugar.” Niña 6 años.

“Nosotros no nos vamos a ningún sitio en verano, pero voy al 
campamento.” Niña 9 años.

Nº TOTAL DE AYUDAS: 

65
 personas
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EL EL 100% 100% 
DE LAS FAMILIAS SE ENCUENTRA EN DE LAS FAMILIAS SE ENCUENTRA EN 

SITUACIÓN DE POBREZA SEVERASITUACIÓN DE POBREZA SEVERA



Programa de Promoción 
del Voluntariado

En FundHOS creemos en la solidaridad que hace que nos sintamos 
implicados en la situación de nuestros semejantes y nos impulsa a actuar. 

Apostamos como cauce de solidaridad, por la promoción del voluntariado. 

Ofrecemos ser el marco y el canal para la participación solidaria en proyectos 
que supongan la mejora de la calidad de vida de las personas destinatarias. 
Para ello nos coordinamos con diferentes entidades, que posibilitan la opción 
de poder participar en diferentes proyectos de voluntariado. 

Entidad inscrita en el Sistema de 
Información y Asesoramiento de 
Voluntariado (SIAV) de la Comunidad 
de Madrid. 

42

Este proyecto se desarrolla en alianza con:

43

Proyecto realizado con la colaboración de: 

OBJETIVO:
Promover un voluntariado social cuyo impacto directo sea la mejora de 
calidad de vida de personas en situación de vulnerabilidad o exclusión.
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Llevamos una década promoviendo la integración de distintos colectivos 
vulnerables mediante el voluntariado y esto es posible gracias a nuestras 
alianzas.

Con el impulso que supuso la firma del convenio con los Servicios Sociales 
de la Mancomunidad 2016 ya llegamos a las personas mayores de 9 de los 
12 municipios de la zona. 
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TIPO DE VOLUNTARIADO SEGÚN COLECTIVO

• De apoyo para la realización de actividades socioeducativas a la 
infancia y juventud en situación de vulnerabilidad.

• De acompañamiento a personas mayores en residencia o en 
domicilio.

• De apoyo en actividades de ocio destinadas a personas que tienen 
enfermedad mental.

• De apoyo en la realización actividades de ocio e inclusión de 
dimensión comunitaria. 



EL 36% 
DE NUESTRO VOLUNTARIADO ES 

VOLUNTARIADO CORPORATIVO

FIDELIZACIÓNFIDELIZACIÓN

SENSIBILIZACIÓNSENSIBILIZACIÓN
ACOACOMPAÑAMIENTO

FORMACIÓNFORMACIÓN

TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA 
E IMPACTOE IMPACTO

DINAMIZACIÓNDINAMIZACIÓN
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298 personas se han beneficiado de la acción de los voluntarios y 
voluntarias..
Se han destinado:

616 horas de acompañamiento a personas mayores en residencia.

440 horas de acompañamiento a personas con enfermedad 
mental en residencia.

1496 horas de acompañamiento a personas mayores que viven 
en sus domicilios.

426 horas de apoyo educativo y social a niños y niñas de primaria 
y secundaria. 

El 100% del voluntariado ha sido formado por nuestra entidad.

Durante el año 2023, el proyecto ha contado con 60 personas 
voluntarias distribuidas en tres proyectos: Mayores, Enfermedad 
Mental e Infancia y Juventud.

RESULTADOS OBTENIDOS:

49

TESTIMONIOS:
“Puede parecer una tontería, pero desde que hago voluntariado, 
siento que tengo un propósito.” Voluntaria 

“Me he jubilado, ahora tengo tiempo para hacer lo que me apetece.” 
Voluntario

“Recibo tanto cariño que casi el voluntariado lo hacen conmigo” 
Voluntaria.

“Es mi gran apoyo.” Mujer 94 años.

“Aquí hablamos poco, así que cuando él viene le damos a la sin hueso 
que da gusto” Residente hombre 86 años. 

“Estamos haciendo muchas cosas para la residencia, cosas útiles y eso 
me gusta.” Residente con enfermedad mental. 

“Cuando no entiendo algo, me lo explica las veces que haga falta” 
Chico 15 años. 



50

Tenemos un porcentaje significativo de personas jubiladas que se implican 
en proyectos de voluntariado, fomentando el envejecimiento activo.

Es un perfil con mayor cantidad de tiempo disponible y con una gran 
motivación. 
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El 70% del total de los voluntarios del programa participan en proyectos 
relacionados con el acompañamiento de las personas mayores, ya sea en sus 
casas o visitas en la residencia de mayores

Casi el 40% de los beneficiarios de la acción voluntaria son personas mayores.

PERFIL DEL VOLUNTARIADO

23%76%

21%
35%

edad

Menores de 18

De 19 a 29

De 30 a 39

De 40 a 49

De 50 a 59

Mayores de 60

10%

2%
14%18%

Por colectiVo de atención

15%
Infancia

Mayores

Enfermedad mental

15%

70%

Infancia

Mayores

Enfermedad mental

30%

39%

colectiVos beneficiados

31%
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TOTAL BENEFICIARIOS: 

358
 personas

Personas voluntarias

60
Personas mayores

38
Personas con enfermedad mental

30
Niños y niñas de primaria y secundaria

30
Niños y niñas en las acciones de integración comunitaria

200

VALORACIÓN GLOBAL DEL PROYECTO: 

9 sobre 10
Por parte de los voluntarios y voluntarias

10 sobre 10
 Por parte de los colectivos beneficiarios
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eVentos y acciones
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UNA NAVIDAD DE GALA  

Porque la navidad no es igual para todos, en nuestro compromiso por 
disminuir la sensación de soledad no deseada, hemos realizado una cena 
de Navidad donde voluntarios y mayores eran nuestros invitados especiales.

Reconocimientos, regalos, y mucha emoción. 

“Esto ha sido precioso, ¡gracias!” compartía Jacinto de 84 años tras recibir su 
diploma por su amplio conocimiento del refranero español. 
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DÍA DE LA INFANCIA EN COBEÑA  

Cientos de niños y niñas esperan con verdadera ilusión la celebración de 
su día -El Día Internacional de los derechos de la infancia- que en nuestro 
municipio se celebra con una jornada de juego gracias a LEGO S.A. 

Año tras año, vemos como ese día no sólo es disfrutado por niños, también 
vemos a padres volviendo a la infancia, jugando y creando junto a sus hijos 
e hijas. 

El juego es motor de aprendizaje e interacción y estos ladrillos de colores 
hacen magia. 

Esta actividad se realizó con el apoyo del voluntariado 
corporativo de Ford España S.L.
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BÚSQUEDA DE ALIANZAS  
El 2023 nos ha ofrecido la posibilidad de poder contar nuestra acción a 
entidades con quienes abrir nuevos canales de colaboración.

Gracias a AIPC Pandora pudimos acercarnos a Ford para trabajar juntos 
sobre cómo fomentar la motivación académica entre los chicos y chicas de 
secundaria. 

Una jornada de trabajo y reflexión que aterrizamos con un objetivo conjunto: 
acercar a nuestros estudiantes el mundo laboral a través de la empresa.
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De la mano de Work for Social, participamos en el Maratón Pro-Bono estatal 
que CHANEL ha realizado en Madrid.  Durante esta sesión de generación de 
ideas realizamos un estudio de nuestra entidad para incidir en aquello que 
pudiera resultar atractivo para buscar colaboradores en la empresa privada.

Hubo una idea predominante sobre nuestro valor diferencial:

Somos probablemente la Fundación viva más antigua de España. 

Más de 600 años de expertise nos avalan.



ParticiPación y redes
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RED DE LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA 
EXCLUSIÓN - EAPN MADRID
Nuestra entidad es miembro activo de la Red formando parte del grupo de 
educación que estudia la forma de reducir la brecha que sufren los chicos y 
chicas en situación de vulnerabilidad por carencia de apoyo y recursos. 

España es el segundo país de la Unión Europea (UE) con más abandono 
educativo, y desde la Red pretendemos revertir esto apoyando a quienes 
mas dificultades tienen
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VII FERIA DE INCLUSIÓN SOCIAL: GENTE QUE 
CONSTRUYE IGUALDAD
Como cada año, nos dimos cita en la Feria de Inclusión que la red organiza 
para visibilizar el tercer sector y a aquellas realidades a las que acompañamos. 

Este evento se ha convertido en el mayor escaparate de solidaridad 
promovido por la iniciativa social. Este año, participamos en la mesa de 
experiencias profesionales con una asistencia de 198 estudiantes del tercer 
sector. 

Nuestro objetivo era acercar la práctica real a quienes el día de mañana 
estarán en la intervención directa, las luces y sombras de nuestra acción y qué 
medidas de protección debemos tener en cuenta al acompañar a quienes se 
encuentran en situaciones complicadas.
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RED TALENTO SOLIDARIO FUNDACIÓN BOTÍN

La Red, en la que estamos entidades sociales de todo el territorio español, 
fomenta el intercambio y la innovación. 

Supone para nuestra entidad un foco de aprendizaje constante, ya sea por 
los eventos como por las sesiones y jornadas formativas que nos ofrece.

Hemos acudido a nuestra cita con el mayor Marketplace de España de 
Voluntariado Corporativo organizado por el  Punto de Voluntariado Voluntare 
para presentar distintas propuestas de colaboración. 

Con una participación de más de 200 personas, que representan a  60 
empresas y 70 organizaciones sociales.
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“En la creciente necesidad de generar estos espacios de intercambio 
y conocimiento mutuo, sosteniendo que, para avanzar hacia una 

España más cohesionada e igualitaria, desde el punto de vista social y 
territorial, es esencial contar con el tercer sector.”

Cristina Pérez de Lema, responsable del programa 
Talento Solidario de la Fundación Botín.



Este año 2023, FundHOS ha mantenido alianzas importantes que apoyan 
nuestros proyectos. 

Entidades públicas y privadas, que entienden y apoyan la repercusión que nuestras 
acciones tienen en nuestra zona.

Por otro lado, vemos un aumento de personas particulares que también quieren 
apoyar causas cercanas y entidades pequeñas y accesibles, donde ver de forma 
transparente su acción directa. 

INVERSIÓN
Se han invertido un total de 160.995,49€ de los cuales:

109.963,49€ son de financiación propia.

47.032,00€ son aportaciones privadas. 

4.000,00€ son aportaciones públicas.

REPARTO DE LA INVERSIÓN POR PROYECTOS
Programa de Voluntariado: 15.489,10€

Proyecto Actúa: 37.684,20€

Proyecto Puentes: 43.547,70€

Proyecto Ombú: 64.274,49€

información económica
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alianzas
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*Clasificada como Fundación benéfico-asistencial conforme a la Real Orden del 27 de noviembre 
de 1912.

*Protectorado de Fundaciones benéfico-asistenciales. Consejería de Políticas Sociales y Familia. 
Comunidad de Madrid.

Financiación propia

Aportaciones privadas

Aportaciones públicas

Voluntariado

Actúa

Puentes

Ombú

27%

40%

10%
23%

3%

29%

68%
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28863, Cobeña, (Madrid)
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www.fundhos.org


